Planujac kariere

zawodowa:

pomysl, co lubisz robic,

ustal, jakie posiadasz umiejetnosci,
zastanow sie, jakie masz

zdolnosci i predyspozycje,
uwzglednij, jak spedzasz

swoj czas wolny;,

wezZ pod uwage ulubione
przedmioty w szkole,

nie zapomnij o swoim hobby;
rozejrzyj sie¢ na rynku pracy,

odpowiedz sobie

KIM CHCESZ BYC ZA 10 LAT?

Pomoc uzyskasz
w wyspecjalizowanych
jednostkach:

* Centrum Edukacji i Pracy
Mtodziezy OHP:

- Mobilne Centrum Informacji
Zawodowej,

- Milodziezowe Biuro Pracy,

- Klub Pracy OHP,

* Poradnia Psychologiczno -
Pedagogiczna,

* Centrum Informacgji i Planowania
Kariery Zawodowej,

* SZOK (Szkolny Osrodek Kariery),

* Powiatowy Urzad Pracy,

* Klub Pracy (przy Powiatowym
Urzedzie Pracy, OSrodku Pomocy
Spotecznej, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie i instytucjach
pozarzadowych),

* Gminne Centrum Informacji,

e Akademickie Biuro Karier,

* Prywatna Agencja Posrednictwa
Pracy.

Odwiedz rOwniez strony internetowe:
www.lpraca.gov.pl

www.mgip.gov.pl

Materiat opracowany przez
Dolnoslaskie Centrum Informacji Zawodowej
i Doskonalenia Nauczycieli w Watbrzychu
i Warminsko-Mazurski
Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie

(aooh

Mobilne Centra

\nformaqi lawodowe]

Publikacja sfinansowana ze Srodkow
Rzadowego Programu
"Pierwsza Praca"
w ramach realizacji projektu
Mobilnych Centrow Informacji Zawodowej
Ochotniczych Hufcow Pracy

www.ohp.pl

Informacja o zawodzie

Iechnik
pozarnictwa




Funkcje i zadania:

Technik pozarnictwa wykonuje i nadzoruje
prace w jednostkach organizacyjnych
Panstwowej Strazy Pozarnej. Najbardziej

typowymi stanowiskami dla tego zawodu sa:

* Dowodca zastepu, ktoérego zadania
obejmuja: uczestniczenie i dowodzenie
w akcjach ratowniczo-gasniczych i innych
dzialaniach interwencyjnych, koordynacje
i nadzorowanie zadan wykonywanych przez
strazakOw oraz utrzymywanie ich w pelnej

gotowosci do wykonywania zadan.

* Dyspozytor, do zadan ktorego nalezy
rozporzadzanie sitami i Srodkami jednostki

ratowniczo-gasnicze;j.

e Kwatermistrz, ktory odpowiada za
zapewnienie wszystkim pracownikom
umundurowania i wyposazenia osobistego.
Dba o sprawnoS¢ sprzetu bedacego na
wyposazeniu jednostki oraz zna i stosuje

zasady gospodarki magazynowe;j.

Predyspozycje do zawodu:

Ze wzgledu na koniecznos¢ kierowania
oraz wspotpracy z ludzmi technika pozarni-

ctwa powinny cechowac:

* umiejetnosS¢ nawiazywania kontaktow;,

* umiejetnosc kierowania zespolem,

* odwaga oraz wytrwalosc,

* podzielnos¢ uwagi,

* szybkosScitrafnoS¢ w podejmowaniu decyzji,
* odpornosc nastres,

* ciagle poszerzanie wiedzy, rozwijanie i do-
skonalenie umiejetnosci zawodowych.

Wymagania fizyczne i zdrowotne:

W zawodzie wazna jest wysoka ogolna
wydolnosS¢ fizyczna. Wazna jest sprawnosc
narzadow: wzroku, stuchu oraz zmystu

wechu.

Nie moga by¢ zatrudnione w tym zawodzie
osoby niepelnosprawne, chore psychicznie,
z nadciSnieniem tetniczym, wadami serca,
cukrzyca, krotkowzrocznoScia, chorobami
uktadu oddechowego i blednikow.

Mozliwosci zdobycia
zawodu:

Zawod mozna zdoby¢ w Szkole Aspirantow
Pozarnictwa spelniajac nastepujace warunki:
* nieprzekroczony wiek 22 lat,
* stan cywilny wolny,
* niekaralnosc,
* bardzo dobry stan zdrowia,

* pozytywne zaliczenie testOw z fizyki
ichemii oraz testu sprawnosciowego.

Wiecej szczegolow znajdziesz
w teczce informacji o zawodzie
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